14.01.2019                                          Вознесенськ                                   № 6-р                    
Про проведення заходів по відбору кандидатів на військову службу за контрактом
Відповідно до пункту 1 статті 2 та пункту 4 статті 27, статті 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації”, статті 36 Закону  України «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 8,15,16,38,42 Закону України  «Про військовий обов’язок і військову службу», Законів України «Про оборону  України», «Про  мобілізаційну  підготовку  та  мобілізацію», постанови Кабінету Міністрів України від 21.03.2002 №352 «Про затвердження положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом», наказу Міністра оборони України від 10.04.2009 №170 «Про затвердження Інструкції про організацію виконання Положення про проходження громадянами України військової служби у Збройних Силах України» (зі змінами), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 19.05.2009 за №438/16654 та листа Вознесенського об’єднаного районного військового комісаріату від 04.01.2019 №31:
1. Рекомендувати селищному  та  сільським головам:

1) Організувати роботу з відбору  громадян  на військову  службу  за  контрактом  у  Збройних  Силах  України  відповідно до річного Планового  завдання  наданого Вознесенському об’єднаному військовому комісаріату Миколаївським обласним військовим комісаріатом.
                                                                             Термін: щороку.
2) В селищній  та  сільських  радах  організувати  інформаційну  роботу  щодо відбору  громадян  на військову  службу  за  контрактом  у  Збройних  Силах  України  включаючи цивільну молодь, безробітних, військовозобов’язаних, а  також  осіб, які приймали участь в атитерористичній операції. З  цією  метою розмістити  оголошення  Вознесенського об'єднаного районного військового комісаріату  в  приміщенні  селищної,  сільських  рад, у  місцях  скупчення  людей, загальноосвітніх навчальних  закладах.

3) Щоп’ятниці інформувати  Вознесенський об'єднананий районний військовий комісаріат про хід   відбору кандидатів на військову службу за контрактом за телефоном 4-33-63 та  направляти  бажаючих проходити військову службу за контрактом  до  військового  комісаріату за адресою: м. Вознесенськ, вул. Одеська, 17.
2. Військовому комісару Вознесенського об'єднаного районного військового комісаріату Стрельцову Е.М. забезпечити: 

1) Здійснення заходів у  відповідності  до  вимог  постанови Кабінету Міністрів України від 21.03.2002 №352 «Про затвердження положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом»; 

2) Визначення персонального  складу  та  порядок  роботи позаштатної, постійно діючої районної військово-лікарської комісії (далі-ВЛК) при районному військовому комісаріаті для проведення обстеження і відбору кандидатів для проходження військової служби за контрактом;

3) Проводити інформаційну і роз'яснювальну роботу серед громадян району віком від 18 до 40 років щодо проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України; 
4) Проводити заходи патріотично-виховної роботи серед молоді за участі молодіжних та ветеранських громадських організацій, викладачів  допризовної  підготовки навчальних закладів та офіцерів запасу.
5) Надати  зразок  оголошення  для  селищної та  сільських  рад  щодо проходження  контрактної  служби для  розміщення  в  приміщенні  селищної,  сільських  рад, у  місцях  скупчення  людей, загальноосвітніх навчальних  закладах.

3. Рекомендувати головному лікарю комунального підприємства «Комунальне некомерційне підприємство Вознесенська багатопрофільна лікарня» Вознесенської міської ради   Красьохі В.В.:
1) Організувати проведення медичного обстеження кандидатів для проходження військової служби за контрактом; 






Термін: протягом року.

2) Визначити та затвердити лікарів-спеціалістів для їх роботи у складі позаштатної постійно діючої військово-лікарської комісії районного військового комісаріату та сприяти їх роботі. Забезпечити лікарів-спеціалістів військово-лікарської комісії військового комісаріату необхідним медичним устаткуванням, інструментарієм та медикаментами згідно із заявкою військового  комісаріату; 

3) Встановити контроль за організацією роботи лікарів-спеціалістів військово-лікарської комісії військового комісаріату; 






Термін: постійно

4) Сприяти в організації і проведенні безкоштовного медичного огляду громадян, які відібрані кандидатами для проходження військової служби за контрактом та видачі їм необхідних медичних документів. 






Термін: постійно
4. Виконуючому  обовязки начальника відділу освіти Вознесенської районної державної адміністрації Керлан В.В., керівникам навчальних закладів району: 

1) Організувати проведення заходів військово-патріотичного виховання учнівської молоді з метою створення позитивного іміджу військової служби в Збройних Силах України та інших військових формуваннях; 







           Термін: постійно

2) Сприяти військовому комісаріату, командирам військових частин Вознесенського гарнізону, представникам інших, утворених відповідно до Законів України військових формувань, проводити інформаційну і роз'яснювальну роботу серед учнівської молоді щодо умов та порядку проходження військової служби за контрактом, а також умов вступу у вищі військові навчальні заклади та військові навчальні підрозділи вищих навчальних закладів Збройних Сил України; 







           Термін: постійно

3) Сприяти розміщенню в приміщеннях навчальних закладів інформаційно-агітаційних матеріалів щодо проходження військової служби за контрактом, підготовлених обласним військовим комісаріатом, Вознесенським об’єднаним  районним  військовим  комісаріатом та представництвами Міністерства оборони України. 






           Термін: постійно

4)  Надавати  допомогу  військовому  комісаріату  з питання  вивчення особистих  якостей  допризовників  та призовників  із  залученням  до  цієї роботи  викладачів  допризовної  підготовки навчальних закладів.







          
Термін: постійно
5. Начальнику Вознесенського відділу поліції ГУНП України в Миколаївській області Шаповалову Д.В. за зверненнями Вознесенського об’єднаного районного військового комісаріату надавати інформацію (довідки) щодо наявності (відсутності) у кандидатів для проходження військової служби за контрактом кримінальної та адміністративної відповідальності, або стосовно яких ведеться досудове слідство в найкоротші терміни. 









Термін: постійно
6. Директору Вознесенської міськрайонної філії Миколаївського центру зайнятості  Ларченко І.В.:

1) Сприяти об’єднаному районному військовому комісаріату, представникам військових частин та інших військових формувань у роботі щодо відбору кандидатів на військову службу за контрактом та у військовому резерві, вступу у вищі військові навчальні заклади та військові навчальні підрозділи вищих навчальних закладів Збройних Сил України, інших утворених відповідно до законів України військових формувань; 

Термін: постійно
2)  Спільно з представниками Вознесенського об’єднаного  районного  військового комісаріату, представниками військових частин та інших військових формувань проводити заходи щодо професійної орієнтації молоді, рекламування вакансій військових професій. 









Термін: постійно
7. Головному спеціалісту з питань внутрішньої  політики, звязків  з громадськими  організаціями  та ЗМІ  апарату  райдержадміністрації  Гудак В.В. організувати висвітлення у засобах масової інформації району нормативно-правових  актів щодо умов прийому громадян України на військову службу за контрактом та умов вступу у вищі військові навчальні заклади та військові навчальні підрозділи вищих навчальних закладів Збройних Сил України, інших, утворених відповідно до Законів України, військових формувань за поданням Вознесенського об’єднаного  районного  військового  комісаріату та представників інших військових формувань. 

8. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання  цього розпорядження покласти на Вознесенський об’єднаний районний  військовий  комісаріат. 

9. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти  на  керівника  апарату  райдержадміністрації  Торопіна О.О.
 Перший заступник голови 
райдержадміністрації, виконувач 
функцій та повноважень 
голови райдержадміністрації   





Т.ПАНОВА 
