
ВОЗНЕСЕНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 
МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 

від Усі оШ/^ Вознесенськ № 

Про упорядкування структури 
апарату та структурних підрозділів 
Вознесенської районної державної 
адміністрації 

Відповідно до статей 2, 25, 39, 47 Закону України «Про місцеві 
державні адміністрації», статей 104-112 Цивільного кодексу України, 
постанови Кабінету Міністрів України від 25 березня 2014 року № 91 «Деякі 
питання діяльності місцевих державних адміністрацій», постанови Кабінету 
Міністрів України від 18 квітня 2012 року № 606 «Про затвердження 
рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, Київської та 
Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севастополі 
державних адміністрацій», постанови Кабінету Міністрів України від 27 
листопада 2019 року № 973 «Про внесення змін до деяких постанов Кабінету 
Міністрів України», розпорядження голови Миколаївської обласної 
державної адміністрації від 26 листопада 2019 року № 539-р «Про розподіл 
граничної чисельності працівників районних державних адміністрацій», 
розпорядження голови райдержадміністрації від 29 листопада 2019 року № 
219-р «Про встановлення граничної чисельності працівників апарату та 
структурних підрозділів Вознесенської районної державної адміністрації» та 
з метою приведення структури апарату та структурних підрозділів 
Вознесенської районної державної адміністрації у відповідність до вимог 
чинного законодавства: 

1. Перейменувати посаду першого заступника голови Вознесенської 
районної державної адміністрації на посаду заступника голови 
Вознесенської районної державної адміністрації. 

Скоротити 1 посаду заступника голови Вознесенської районної 
державної адміністрації. 

2. Перейменувати відділ управління персоналом та організаційної роботи 
апарату Вознесенської районної державної адміністрації на сектор 
управління персоналом, організаційної та інформаційної діяльності, 



цифрового розвитку та захисту персональних даних апарату Вознесенської 
районної державної адміністрації. 

Скоротити 1 вакантну посаду головного спеціаліста відділу управління 
персоналом та організаційної роботи апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації. 

Перейменувати посаду начальника відділу управління персоналом та 
організаційної роботи апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації на посаду завідувача сектору управління персоналом, 
організаційної та інформаційної діяльності, цифрового розвитку та захисту 
персональних даних апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації. 

Встановити штатну чисельність працівників сектору управління 
персоналом, організаційної та інформаційної діяльності, цифрового розвитку 
та захисту персональних даних апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації у кількості 2 штатних одиниць (у тому числі завідувач сектору, 
головний спеціаліст). 

3. Ліквідувати сектор контролю апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації та скоротити посади: завідувача сектору контролю 
апарату Вознесенської районної державної адміністрації та спеціаліста 
сектору контролю апарату Вознесенської районної державної адміністрації, 
що є вакантною. 

Ввести до штату працівників апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації посаду головного спеціаліста з питань контролю 
апарату Вознесенської районної державної адміністрації за рахунок 
скороченої посади завідувача ліквідованого сектору контролю апарату 
Вознесенської районної державної. 

4. Ліквідувати загальний відділ апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації та скоротити посади: заступника керівника апарату 
- начальника загального відділу апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації, головного спеціаліста зі звернень громадян загального відділу 
апарату Вознесенської районної державної адміністрації, секретаря керівника 
загального відділу апарату Вознесенської районної державної адміністрації. 

Ввести до штату працівників апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації посаду головного спеціаліста з питань 
документообігу апарату Вознесенської районної державної адміністрації за 
рахунок скороченої посади заступника керівника апарату - начальника 
ліквідованого загального відділу апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації. 

5. Ліквідувати юридичний сектор апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації та скоротити посади: завідувача юридичного сектору 
апарату Вознесенської районної державної адміністрації та оператора 



комп'ютерного набору І категорії юридичного сектору апарату 
Вознесенської районної державної адміністрації. 

Ввести до штату працівників апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації посаду головного спеціаліста з питань правової 
роботи, запобігання та виявлення корупції апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації за рахунок скороченої посади завідувача 
ліквідованого юридичного сектору апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації. 

6. Скоротити 1 вакантну посаду провідного спеціаліста відділу ведення 
державного реєстру виборців апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації. 

Встановити штатну чисельність працівників відділу ведення 
державного реєстру виборців апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації у кількості 2 штатних одиниць (у тому числі начальник відділу, 
головний спеціаліст). 

7. Ліквідувати відділ забезпечення діяльності центру надання 
адміністративних послуг апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації та скоротити посади: начальника відділу забезпечення 
діяльності центру надання адміністративних послуг - адміністратора апарату 
Вознесенської районної державної адміністрації та 2 вакантні посади 
адміністратора відділу забезпечення діяльності центру надання 
адміністративних послуг апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації. 

8. Ліквідувати сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної 
та мобілізаційної роботи апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації та скоротити посади: завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату 
Вознесенської районної державної адміністрації та інспектора сектору 
взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи 
апарату Вознесенської районної державної адміністрації. 

Ввести до штату працівників апарату Вознесенської районної 
державної адміністрації посаду інспектора з мобілізаційної та режимно-
секретної роботи апарату Вознесенської районної державної адміністрації за 
рахунок скороченої посади інспектора ліквідованого сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату 
Вознесенської районної державної адміністрації. 

9. Скоротити посаду головного спеціаліста з питань внутрішньої 
політики, зв'язків з громадськими організаціями та ЗМІ апарату 
Вознесенської районної державної адміністрації. 



10. Припинити юридичну особу публічного права шляхом ліквідації 
управління агропромислового розвитку Вознесенської районної державної 
адміністрації (код ЄДРПОУ 00734009). 

Скоротити посаду начальника управління агропромислового розвитку 
Вознесенської районної державної адміністрації. 

11. Ліквідувати відділ економічного розвитку, торгівлі та туризму 
Вознесенської районної державної адміністрації та скоротити посади: 
начальника відділу економічного розвитку, торгівлі та туризму 
Вознесенської районної державної адміністрації та 2 посади (в тому числі 1 
вакантну) головного спеціаліста відділу економічного розвитку, торгівлі та 
туризму Вознесенської районної державної адміністрації. 

12. Зменшити граничну чисельність працівників управління соціального 
захисту населення Вознесенської районної державної адміністрації на 7 
одиниць. 

Встановити граничну чисельність працівників управління соціального 
захисту населення Вознесенської районної державної адміністрації у 
кількості 22 одиниці (у тому числі начальник управління, інші працівники). 

13. Перейменувати фінансове управління Вознесенської районної 
державної адміністрації на відділ фінансів Вознесенської районної державної 
адміністрації. 

Перейменувати посаду начальника фінансового управління 
Вознесенської районної державної адміністрації на начальника відділу 
фінансів Вознесенської районної державної адміністрації. 

Зменшити граничну чисельність працівників фінансового управління 
Вознесенської районної державної адміністрації на 6 одиниць. 

Встановити граничну чисельність працівників відділу фінансів 
Вознесенської районної державної адміністрації у кількості 6,5 одиниць (у 
тому числі начальник відділу, інші працівники). 

14. Реорганізувати відділ освіти Вознесенської районної державної 
адміністрації (код ЄДРПОУ 02144890) та відділ культури, молоді та спорту 
Вознесенської районної державної адміністрації (код ЄДРПОУ 02226464) 
шляхом злиття у відділ освіти, культури, молоді та спорту Вознесенської 
районної державної адміністрації зі статусом юридичної особи публічного 
права. 

Скоротити посади: начальника відділу освіти Вознесенської районної 
державної адміністрації (вакантна), 2 посади головного спеціаліста відділу 
освіти Вознесенської районної державної адміністрації, інспектора відділу 
освіти Вознесенської районної державної адміністрації, начальника відділу 
культури, молоді та спорту Вознесенської районної державної адміністрації, 
головного спеціаліста відділу культури, молоді та спорту Вознесенської 
районної державної адміністрації, головного спеціаліста з питань молоді та 



спорту відділу культури, молоді та спорту Вознесенської районної державної 
адміністрації (вакантна). 

Встановити граничну чисельність працівників відділу освіти, 
культури, молоді та спорту Вознесенської районної державної адміністрації у 
кількості 4 одиниць за рахунок скорочених посад начальника і інспектора 
реорганізованого відділу освіти Вознесенської районної державної 
адміністрації, та скорочених посад начальника і головного спеціаліста 
реорганізованого відділу культури, молоді та спорту Вознесенської районної 
державної адміністрації (у тому числі начальник відділу, головний 
спеціаліст з питань культури, головний спеціаліст з питань молоді та спорту, 
інспектор з питань освіти). 

15. Перейменувати відділ містобудування, архітектури, житлово-
комунального господарства, будівництва, інфраструктури та цивільного 
захисту Вознесенської районної державної адміністрації в управління 
житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, 
інфраструктури, енергетики та захисту довкілля Вознесенської районної 
державної адміністрації зі статусом юридичної особи публічного права. 

Утворити у складі управління житлово-комунального господарства, 
містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики та захисту 
довкілля Вознесенської районної державної адміністрації два відділи: відділ 
житлово-комунального господарства, містобудування та архітектури; відділ 
інфраструктури, енергетики та захисту довкілля. 

Встановити граничну чисельність працівників управління житлово-
комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, 
енергетики та захисту довкілля Вознесенської районної державної 
адміністрації у кількості 9 одиниць за рахунок посад: начальника -
головного архітектора району, 2 посад головного спеціаліста, головного 
спеціаліста з цивільного захисту перейменованого відділу містобудування, 
архітектури, житлово-комунального господарства, будівництва, 
інфраструктури та цивільного захисту Вознесенської районної державної 
адміністрації; скороченої посади начальника та 2 скорочених посад 
головного спеціаліста ліквідованого відділу економічного розвитку, торгівлі 
та туризму Вознесенської районної державної адміністрації; скорочених 
посад начальника та головного спеціаліста ліквідованого управління 
агропромислового розвитку Вознесенської районної державної адміністрації 
(у тому числі начальник управління - головний архітектор району, начальник 
відділу інфраструктури, енергетики та захисту довкілля, начальник відділу 
житлово-комунального господарства, містобудування та архітектури, 2 
головних спеціаліста відділу житлово-комунального господарства, 
містобудування та архітектури, 2 головних спеціаліста відділу 
інфраструктури, енергетики- та захисту довкілля, головний спеціаліст -
бухгалтер, секретар). 



16. Ліквідувати сектор державних реєстраторів Вознесенської районної 
державної адміністрації та скоротити посади: завідувача - державного 
реєстратора прав на нерухоме майно сектору державних реєстраторів 
Вознесенської районної державної адміністрації; державного реєстратора 
юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань 
сектору державних реєстраторів Вознесенської районної державної 
адміністрації. 

17. Утворити відділ з питань оборонної роботи, цивільного захисту та 
взаємодії з правоохоронними органами Вознесенської районної державної 
адміністрації. 

Встановити граничну чисельність працівників відділу з питань 
оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними 
органами Вознесенської районної державної адміністрації у кількості З 
одиниць за рахунок скорочених посад: завідувача - державного реєстратора 
прав на нерухоме майно та державного реєстратора юридичних осіб, 
фізичних осіб - підприємців та громадських формувань ліквідованого 
сектору державних реєстраторів Вознесенської районної державної 
адміністрації та скороченої посади головного спеціаліста з питань молоді та 
спорту реорганізованого відділу культури, молоді та спорту Вознесенської 
районної державної адміністрації (у тому числі начальник відділу, головний 
спеціаліст з питань цивільного захисту, головний спеціаліст з питань 
оборонної роботи та взаємодії з правоохоронними органами). 

18. Створити комісію з припинення юридичної особи публічного права 
шляхом ліквідації управління агропромислового розвитку Вознесенської 
районної державної адміністрації та реорганізації шляхом злиття відділу 
освіти Вознесенської районної державної адміністрації та відділу культури, 
молоді та спорту Вознесенської районної державної адміністрації, у складі 
згідно із додатком. 

19. Голові комісії з припинення юридичної особи публічного права 
шляхом ліквідації управління агропромислового розвитку Вознесенської 
районної державної адміністрації та реорганізації відділу освіти 
Вознесенської районної державної адміністрації та відділу культури, молоді 
та спорту Вознесенської районної державної адміністрації шляхом злиття у 
відділ освіти, культури, молоді та спорту Вознесенської районної державної 
адміністрації : 

1) протягом трьох робочих днів з дати прийняття цього розпорядження 
письмово повідомити орган, що здійснює державну реєстрацію, про прийняте 
рішення щодо припинення -юридичної особи публічного права шляхом 
ліквідації управління агропромислового розвитку Вознесенської районної 
державної адміністрації та реорганізації шляхом злиття відділу освіти 
Вознесенської районної державної адміністрації та відділу культури, молоді 



та спорту Вознесенської районної державної адміністрації та подати 
необхідні документи для внесення до Єдиного державного реєстру 
юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців відповідних записів; 

2) встановити строк пред'явлення кредиторами своїх вимог 2 місяці з дня 
оприлюднення повідомлення про рішення щодо припинення юридичної 
особи; 

3) виконати вимоги щодо припинення юридичної особи публічного права 
шляхом ліквідації управління агропромислового розвитку Вознесенської 
районної державної адміністрації та реорганізації шляхом злиття відділу 
освіти Вознесенської районної державної адміністрації та відділу культури, 
молоді та спорту Вознесенської районної державної адміністрації відповідно 
до чинного законодавства. 

20. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації 
забезпечити: 

1) подання в установленому чинним законодавством порядку державному 
реєстратору документів, необхідних для проведення державної реєстрації 
змін до відомостей про відповідну юридичну особу публічного права; 

2) внесення у встановленому порядку необхідних змін до структури, 
штатного розпису, кошторисів та планів асигнувань (за винятком надання 
кредитів з бюджету) загального фонду бюджету відповідного структурного 
підрозділу. 

21. Начальнику відділу управління персоналом та організаційної роботи 
апарату райдержадміністрації Бортнік Л.В. забезпечити попередження 
керівників структурних підрозділів Вознесенської районної державної 
адміністрації про зміни в організації праці відповідно до чинного 
законодавства та працівників апарату та структурних підрозділів 
Вознесенської районної державної адміністрації про наступне скорочення та 
зміну істотних умов праці. 

22. Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
головному бухгалтеру апарату Вознесенської районної державної 
адміністрації Собко О.С. забезпечити внесення у встановленому чинним 
законодавством порядку необхідних змін до штатного розпису апарату та 
структурних підрозділів Вознесенської районної державної адміністрації. 

23. Затвердити з урахуванням внесених змін структуру і чисельність 
структурних підрозділів Вознесенської районної державної адміністрації та 
графічне зображення структури Вознесенської районної державної 
адміністрації, що додається. 



24. Увести у дію структуру і чисельність структурних підрозділів 
Вознесенської районної державної адміністрації з 05 березня 2020 року. 

25. Першому заступнику, заступнику голови райдержадміністрації, 
керівнику апарату райдержадміністрації: 
1) забезпечити розроблення та затвердження у встановленому чинним 
законодавством порядку положень про структурні підрозділи апарату 
Вознесенської районної державної адміністрації, положень про структурні 
підрозділи Вознесенської районної державної адміністрації та посадових 
інструкцій державних службовців та працівників апарату та структурних 
підрозділів Вознесенської районної державної адміністрації. 

Строк: протягом місяця 

2) до завершення упорядкування структури Вознесенської районної 
державної адміністрації забезпечити належне виконання функцій 
відповідними структурними підрозділами районної державної адміністрації. 

26. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

Перший заступник голови 
райдержадміністрації, виконувач 
функцій і повноважень голови 
райдержадміністрації 



Додаток 
до розпорядження голови 
Вознесенської районної 
державної адміністрації 
від сУ. -/оЦст» 

СКЛАД 
комісії з припинення юридичної особи публічного права шляхом ліквідації 
управління агропромислового розвитку Вознесенської районної державної 

адміністрації та реорганізації відділу освіти Вознесенської районної 
державної адміністрації та відділу культури, молоді та спорту Вознесенської 

районної державної адміністрації шляхом злиття у відділ освіти, культури, 
молоді та спорту Вознесенської районної державної адміністрації 

Голова комісії: 
КОЗУБ Олена Олександрівна - заступник голови Вознесенської 
райдержадміністрації (обліковий номер платника податків - 2684508304, 
паспорт: серія - ЕР №348189, виданий Вознесенським МВ УМВС України в 
Миколаївській області, 18.03.2009, місце реєстрації: м.Вознесенськ, 
вул.Шевченка, буд.37в, кв.65) 

Заступник голови комісії: 
ТОРОПІН Олександр Олександрович - керівник апарату Вознесенської 
райдержадміністрації (обліковий номер платника податків - 2084609374, 
паспорт: серія - ЕО №117598, виданий Вознесенським МРВ УМВС України 
в Миколаївській області, 30.04.1996, місце реєстрації: м.Вознесенськ, 
вул.Шевченка, буд.49, кв.7) 

Члени комісії: 
АРКУША Валентина Іванівна - начальник відділу культури, молоді та 
спорту Вознесенської райдержадміністрації (обліковий номер платника 
податків-2113610386) 

БУЗИЛОВА Людмила Андріївна - головний бухгалтер централізованої 
бухгалтерії відділу культури, молоді та спорту Вознесенської 
райдержадміністрації (обліковий номер платника податків - 2217211108) 

ЖУРАВЛЬОВА Світлана Миколаївна - бухгалтер централізованої 
бухгалтерії відділу освіти Вознесенської райдержадміністрації (обліковий 
номер платника податків - 2488308065) 



КАЛИНА Олександр Олександрович - начальник відділу економічного 
розвитку, торгівлі та туризму Вознесенської райдержадміністрації (обліковий 
номер платника податків - 2612016857) 

МАЛЯРЧУК Володимир Миколайович - начальник управління 
агропромислового розвитку Вознесенської райдержадміністрації (обліковий 
номер платника податків - 2700413119) 

РУСАЛОВСЬКА Світлана Миколаївна - головний спеціаліст відділу освіти 
Вознесенської райдержадміністрації (обліковий номер платника податків -
2544811763) 

СОБКО Олена Сергіївна - начальник відділу фінансово-господарського 
забезпечення - головний бухгалтер апарату Вознесенської 
райдержадміністрації (обліковий номер платника податків - 3133616700) 

ХОМЕНКО Софія Миколаївна - завідувач юридичного сектора апарату 
Вознесенської райдержадміністрації (обліковий номер платника податків -
3267714864) 

ХОБЕР Оксана Леонідівна - начальник фінансово-економічного відділу -
головний бухгалтер управління агропромислового розвитку Вознесенської 
райдержадміністрації (обліковий номер платника податків - 2707619545) 

Місцезнаходження комісії з припинення юридичної особи публічного права 
шляхом ліквідації управління агропромислового розвитку Вознесенської 
районної державної адміністрації та реорганізації відділу освіти 
Вознесенської районної державної адміністрації та відділу культури, молоді 
та спорту Вознесенської районної державної адміністрації шляхом злиття у 
відділ освіти, культури, молоді та спорту Вознесенської районної державної 
адміністрації: 56500 Миколаївська обл., м.Вознесенськ, площа Центральна,!. 

Керівник апарату 
райдержадміністрації Олександр ТОРОПІН 



ЗАТВЕРДЖЕНО 
розпорядження голови 
райдержадміністрації 
від Єй. < и , Ж 9 № і Ж с & Л ^ 

Структура і чисельність структурних підрозділів 
Вознесенської районної державної адміністрації 

Назва структурного підрозділу 
райдержадміністрації 

Штатна чисельність 

Апарат 
Голова райдержадміністрації 1 
Заступник голови 
райдержадміністрації 

1 

Керівник апарату 1 

Відділ фінансово-господарського 
забезпечення 

3 

Відділ ведення державного реєстру 
виборців 

2 

Сектор управління персоналом, 
організаційної діяльності, цифрового 
розвитку та захисту персональних 
даних 

2 

Головний спеціаліст з питань 
документообігу 

1 

Головний спеціаліст з питань 
контролю 

1 

Головний спеціаліст з питань правової 
роботи, запобігання та виявлення 
корупції 

1 

Інспектор з мобілізаційної та 
режимно-секретної роботи 

1 

Всього: 14 



Структурні підрозділи 
Управління соціального захисту 
населення 

22 

Відділ фінансів 6.5 

Відділ освіти, культури, молоді та 
спорту 

4 

Управління житлово-комунального 
господарства, містобудування, 
архітектури, інфраструктури, 
енергетики та захисту довкілля 

9 

Архівний сектор 2 

Служба у справах дітей 5 

Відділ з питань оборонної роботи, 
цивільного захисту та взаємодії з 
правоохоронними органами 

3 

Всього : 51,5 

Разом: 65,5 

Керівник апарату 
райдержадміністрації 


